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Pasal 5 ayat (1) Permenristekdikti No.62 Tahun 2016
tentang SPM Dikti. SPMI memiliki siklus kegiatan yang

terdiri atas

‘P

Pengendalian
Standar




& |f not

documented,
\.»-then not

done

Setiap siklus harus
dibuktikan dengan

adanya dokumentasi.

Dokumentasi bisa berupa
hardcopy atau digital.

N
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Praktik Baik SPMI

14 kali tatap muka per .
semester tepat waktu —:‘bi Standar 14 kali tatap muka per semester
(Standar Baru)

v Dosen melakukan tatap

muka setiap min
Penerapan .
Standar

Kaprodi mewajibkan
Dosen A memberi
tatap muka
pengganti sebelum
akhir semester

Kaprodi melakukan

pemantauan, misal ditemukan Tidak e
Dosen A baru tatap muka 5 E Perbaiki
ali di tengah semester Pelaksanaan

Kaprodi mewajibkan Dosen

Jaga/pelihara
atau tingkatkan

memberi tatap muka 14 kali
secara virtual atau onsite
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Permenristekdikti
No.62 Tahun 2016

{___EVA L U AS I Pasal 5 ayat 2

DIAGNOSHK

Monitoring dan Monitoring dan (" AKREDITAS|
Evaluasi Diri Evaluasi Diri

(oleh pejabat (oleh pejabat

(oleh asesor)
struktural/atasan) strukturallatasan) e

v Evaluasi Diri (Self Assessment Reporh — penting
v Auditor AMI . memenuhi syarat yang ditetapkan Pimpinan PT.

Jenis
Fvaluasi

- —,

untuk Jaerﬁaika’n
([eammgﬁmctwn), Diagnostik
Evaluasi

berdasarkan

Evaluasi

Output: akhir program J

Outcome/impact:
beberapa waktu setelah

untuk men; 6;ust1ﬁ£as1
program berakhir

(accountability function)
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a. Evaluasi Diagnostik dilakukan b. Evaluasi Formatif dilakukan pada

pada saat setiap Standar diterapkan, saat setiap Standar diterapkan,

bertujuan mengetahui kelemahan bertujuan memantau (monitoring)

atau kendala yang dapat proses pelaksanaan standar untuk

menghalangi pelaksanaan isi standar mengambil tindakan pengendalian

Jenis dan mengambil langkah yang apabila ditemukan kesalahan atau

diperlukan untuk mengatasi enyimpangan yang dapat berakibat isi

E\’aluaSi kelemahan atau kendala tersebut. Etan{iarr?cidagk tei/per?uhi,patau
memperkuat pencapaian pelaksanaan

a. Evaluasi Diagnostik standar.

b. Evaluasi Formatif

c. Evaluasi Sumatif c. Evaluasi Sumatif dilakukan pada Ada 2 macam Evaluasi Sumatif, yaitu :
saat pelaksanaan setiap Standar Dikti 1. Audit Mutu Internal (AMI) yaitu
sudah st.elesai, sehingga fapaian evaluasi pelaksanaan Standar Dikti
dapat diukur dan perbaikan dapat yang telah selesai, dilakukan oleh

] ] dilakukan untuk siklus berikutnya. pihak internal perguruan tinggi.
2 EiCE BYeleet SUmeils Sl SUEF e . Akreditasi (accreditation) yaitu

1. AMI menganalisis hasil akhir pelaksanaan

e standar sehingga dapat disimpulkan
2. Akreditasi antara lain: efektifitas, keberhasilan,
dampak, outcomes.

evaluasi pelaksanaan Standar Dikti
yang telah selesai, dilakukan oleh
pihak eksternal perguruan tinggi.

Obyek Evaluasi

proses atau || prosedur hasil atau dampak
kegiatan atau output dari atau

pelaksanaan || mekanisme | | pelaksanaan || outcomes

suatu pelaksanaan| | standar dari

standar standar pelaksanaan
standar.
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. | RUANG
A. Periode Audit: TA 2019/2020 LlNG“UD

B. Audit akan dilakukan berdasarkan :

U Instrumen Evaluasi Diri SPMI dari Dikti 2>
://spmi.ristekdikti.go.id/instrumen-evaluasi-diri-spmi/

U Instrumen Akreditasi Program Studi 9 Kriteria dari BAN-PT
>~ |https://www.banpt.or.id/

U Instrumen Akreditasi Program Studi 9 Kriteria dari LAM-PTKes
= https://lamptkes.org/File-Unduhan-Instrumen-9-kriteria

PENANGGUNG JAWAB

Penanggung jawab utama adalah
Ketua LP2MP UPH, tetapi dalam
pelaksanaannya LP2MP akan
menunjuk Tim audit yang terdiri

dari ketua tim dan anggota tim.




Audit
Online

LATAR
BELAKANG

+ Pentingnya pelaksanaan Audit Mutu
Internal sebagai bagian dalam
penjaminan mutu di UPH.

+ Sudah tersedianya seluruh instrumen
akreditasi Program Studi 9 Kriteria dari
BAN-PT dan LAM-PTKes.

« Tersedianya Instrumen Evaluasi Diri
SPMI dari Direktorat Penjaminan Mutu,
Dirjen Belmawa, Kemdikbud.

« Mematuhi Protokol Kesehatan yang
diterapkan selama Pandemik Covid 19

17/11/2021
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TUJUAN

Guna melakukan Audit Mutu Internal secara
daring/online berdasarkan instrumen evaluasi
diri di dalam pemenuhan Sistem Penjaminan
Mutu Internal (SPMI) dan Akreditasi Program
Studi 9 Kriteria, baik yang terdapat pada BAN-
PT maupun pada LAM-PTKes sehingga dapat
membantu Fakultas dan Program Studi dalam
menemukenali pelaksanaan serta dokumentasi
SPMI serta mendapatkan gambaran penilaian
akreditasi program studi.

(o I |

;J

‘- Y4 “”____“
r AUDIT ONLINE #n%,

U Audit terhadap ketersediaan dokumentasi dan penilaian
pelaksanaan Siklus SPMI serta estimasi penilaian akreditasi
pada Program Studi.

O Auditee akan mengisi ceklis dan mengunggah dokumen bukti
pendukung.

O Auditor akan memeriksa ketersediaan dokumen dan
memberikan penilaian pada ceklis (desk evaluation)

O Bilamana diperlukan verifikasi/klarifikasi dokumen, Auditee
dan Auditor dapat melakukan pertemuan virtual melalui
Ms.Teams atau Zoom.
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ALUR PELAKSANAAN

@[g-»-rji - (=]

LP2MP menyusun LP2MP mengirimkan  ayditee mengisi ceklis LP2MP mengirimkan

ST, S & panduan dan link & mengunggah jadwal & link folder Audit
jadwal audit Audit ke Auditee  gokumen secara daring ke Auditor
e
L Hasil Rekonsiliasi Hasil Pemeriksaan dokumen Pembag.ian tugas &
aporan Hast Audit Prodi & penilaian oleh Auditor koordinasi Tim

Audit Fakultas Auditor

INSTRUMEN YANG DIGUNAKAN

. Ceklis AMI23 - S1

Ceklis AMI23 - D4/S1 Terapan

Ceklis AMI23 - S2

Ceklis AMI23 - S3

Ceklis AMI23 - D3 Farmasi

Ceklis AMI23 - S1 Farmasi

Ceklis AMI23 - S2 Administrasi Rumah Sakit _
Ceklis AMI23 - S1 Kedokteran dan Profesi Dokter’ﬂ
Ceklis AMI23 - S1 Keperawatan dan Profesi Ners
10.Ceklis AMI23 - PJJ S1 llImu Komunikasi

2.
S
4.
5.
6.
7.
8.
9.
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SISTEM YANG DIGUNAKAN

Microsoft OneDrive

- layanan cloud computing  yang
dikeluarkan oleh Microsoft.

- Kelebihan :
Bisa langsung mengedit atau
mengolah data yang ada secara
langsung dari browser.

- Kekurangan :
Dapat terjadi error bila panjang path
document lebih dari 256 karakter.
Butuh waktu lama untuk upload file
ukuran besar.

JADWAL

Jadwal audit disusun oleh Unit Audit LP2MP
kemudian diinformasikan kepada auditee dan auditor,
meliputi:

1. Prodi yang akan diaudit.
2. Periode pelaksanaan audit.

3. Tim Auditor yang bertugas.
4. Tautan/link dari Prodi yang akan diaudit.
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URUTAN PELAKSANAAN AUDIT

AUDITEE

. Pengisian Ceklis Audit

. Memantau penilaian pada Ceklis
saat periode penilaian

. Melengkapi dokumen sesuai
verifikasi/klarifikasi dengan
Auditor

1. PENGISIAN CEKLIS & UNGGAH DOKUMEN

K > Email untuk Auditee

o fudil ) . 3 o IR W |
T 5 vn TR ———=3 Email Pengirim : audit@uph.edu

Te: NMeinnaed Fnortesn

Cc: Orric Raymonc Tetirw: S332rina Krizna Wharchani, Aufr da Francisca M Suzznt; Mzqa Mardar
ke aadz Yh,

liapakfihu Anditee

Prasil %1 Rlnkog)

¢l empat

Uergs 1 hormst,
naslalul smzll 1] kami bertrabike s baban At sl intemal e 00 Faagram Stoel 51 Rialngl ok Tahon & edeek 201943920 yang difaksanakan seeam an ine menggrnakan Sl s Dasnoe HEH.

Bar kol ki s npaiszn informas eikals

= Malaks=nean AW Trhor akademis 2017,/2020
* Manduzn "engisian Caklis

Pergiiun ceklis duunggan doekamen ke oecdees dopal dilesoswn mulai Sehasa, 12 B 2020 Sepai dengue Ralba, 20 Mo 2020, Lotuk angsal sukli dokonen Lelalb disiopkan 2 Telder puia Dokemer S0 dun
Dokurnen APS yarw didzlamoya selab leesedia foluer berdaserkar nunor wiul, File displosd sesuai perunlusen dengan ukursn nighsinmal 10k,

= varg Bapzk iba impan dapat dihk & pace tavtan:
l [t wolez F > Link untuk pengisian Ceklis dan unggah Dokumen

~pabila Bapzfibu memilk kerdala ¢ 2lam pengakszsan cekds, dapst ranghubusg acfr da brannizce (VA LRLBLEAEE #au aufr dafranciscaptaph edui.

e

Atas perhafian dan keejasamarya, kaml ueapkaa tedms kash,

10
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1. PENGISIAN CEKLIS & UNGGAH DOKUMEN
T Upload v &2 Share @ Copylink g Sync 4 Download IFsotv =~ @

My files > AUDIT > AUDIT 23 - Tahun 2021 > AMI 23 - Akademik > Karawaci > FAST > S1_Biologi

[  Name? v_Unggah Dokumen APS  Modified v Modified By ~ File size ~
sesuai nomor pertanyaan
APS 4 days ago Maria Marclani 93 items
Unggah Dokumen SPMI
SEMI — sesuai nomor pertanyaan 4 dESu"S ago Maria Mardani 91 items
B: Ceklis AMI23 - S1Biologixlsx |—> Isi sheet CekSPMI dan sheet CekAPS 3TKB
@5 Daftar Hadir Audiz 51 Biolegi.docx 4 days ago Maria Mardlani 50.1 KB
= Lampiran-5-PerBAN-PT-5-2019-tentang-1A... 4 daysago Maria Mardani 161 M8
Lampiran-6a-PerBAN-PT-5-2019-tentang-l.. 4 daysago Maria Mardani 234 KB
@< Observer-Status Pengecekan.docx 4 days ago Maria Mardani 18.5 KB

k8

1. PENGISIAN CEKLIS & UNGGAH DOKUMEN

T Upload ~ 12 Share @ Capylink &3 Sync & Download -+ |5 Sort~ = ~

-+ AUDIT 23 - Tahun 2021 » AMI 23 - Akademik > Karawaci » FAST > S1_Biologi > APS &

[0 Name ™ v Madified By ~

A ARSI T Upload ~ 12 Share @ Copylink 53 Smc 4 Download - Fsa~y =~

“aps 0z w7 AUDIT 23 - Tahun 2027 > AMI 23 - Akademik > Karawaci » FAST » 57 Biolagi > SPMI A

Modified v File size v

™

” Mame ~ > Medifizd ~ Modified By ~ File size ~
APS 03

SEMI_OT = days agu g Murdari Wilurs

"W APS_4

SEMIDZ = days g Wi Mardan Bilers
U 05 : : :

APS D3 SEMILDS £ days ago “aria Mardani 0 items
& TAPS 00 £ SEMILO4 S dagn gy st Mardan U leres

SPMIL0S & ey ago Wlaria Murdann Wilures

SEMI_06 I days ago ‘aria Mardari 0items

SFMILOT E days ago “aria Mardani 0 items

11
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1. USULAN PEMBAGIAN TUGAS

PIC

Elemen / Kriteria pada Ceklis

Auditor 1 | A Kondisi Eksternal

B. Profil Unit Pengelola

C.1. Visi, Misi, Tujuan dan Strategi

C.2. Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama
C.9. Luaran dan Capaian Tridharma

Auditor 2 | C.3. Mahasiswa

C.4. Sumber Daya Manusia
C.5. Keuangan, Sarana dan Prasarana

Auditor 3 | C.6. Pendidikan

C.7. Penelitian
C.8. Pengabdian kepada Masyarakat
D. Analisis & Penetapan Program Pengembangan

Observer | Membantu melihat kelengkapan penilaian yang telah diisi

Selain usulan diatas, pembagian tugas dapat disesuaikan dengan kompetensi auditor yang ditentukan oleh Lead

Auditor (Auditor 1). Misalkan

irektur Fakultas untuk penilaian pada C3-C5 maupun pada beberapa bagian capaian di

C9, sedangkan LPPM dapat memperi penilaian pada C7-C8, sedangkan C6 bisa diperiksa oleh KaProdi, dst.

2. PEMERIKSAAN DOKUMEN & PENILAIAN

Penugasan Auditor AMI ke-XXII : 51 Bialogi

NapakThe Auditar
Tredi £1 Tinlazi

i tarepan

Dengom bomual,

Auvdil Muw Tnaeal Uod

dizusmabean paca audi o

imbevan dart pompinan Ul

Sebelumova kaml beren
mdit pada program sud

tareral 26 Mei- 5 fani 3

Ter kit ki sampailer

FazAnt Adelina Frizha

Email untuk Auditor

T % Marsefe fzuvane |ihokay

Penugasan Auditor AMI ke-XXII : 51 Biclogi

Besizur karr =

ansrmast rokor porsonksae:

* Tclamsonzan AN Tabue Axademdke 20132005

progeralnar apak by atas Audi ke XK1 ssbelomava make Avdr XU o dapar bealar dengan bade Peoobegoan mwga: di dalam Audion, dapar
adnor, bersanz deazan Audror dan Ubserver vang m2s Adapun Cormoh perabagian mumas vanz dager dilakukan adzlal
Elemen * Krileris pada Cekliv

Aoliter 1

a Kelola dan Lerjazama
szaiem Tridh,

Aliter T

Husil v s delady didhgrathen dapa. dikomngabim emala Ze 7 L. dhan speeliba Jipen dubisn susabis Toaas A diten uditor | Jup sl wedsom vebunsilin boal wudi, e inalodu
Lenpeadbiest sec i surels

F741_Biolg

aaz peng Ui ot Zocm, Gosale Dl v sboupan M ool Tesas]

vl Paudi ey Bk T s il et Jiikia prodks o,

Link untuk mengisi Ceklis dan melihat dokumen yang diunggah Prodi

Apabila Sapaz Ton mereildki keroala doam pengakiscsan ccklis, depat merghobergd Avics Froncdses WA 08 1560-356 aten auiida froncisen Faph.odu).

12
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2. PEMERIKSAAN DOKUMEN & PENILAIAN

| Reminder AMI ke-XXIlI: $1 Biologi \Emall reminder untuk Auditee dan Auditor, akan dikirim oleh

Auit LP2MP minimal 1 hari kerja sebelum jadwal Audit Prodi ybs
° Wed 20 21159 AM
To: Reinhard Pwgntoan; Marceha Sugata: Susi Susantyo; Aufrida Susanti; Sebvi Ester Suwu; Marsetio Sevyone Luhukay

Cex Froie Tatirmue

Kepada Yih,
Bapak/Thn Audites
Bapak/Ibu Auditor
Prodi S1 Biologi

di tempat

ina Kriena Whardhani: Hendra Tjahyadi; Maria Mardang Fric Inhidliong: Dela Rosa; Laurence; Sabrina Knsna Whardhani

Pengirim adalah audit@uph.edu

Tlengan harmat,

Melalui email ini kami mengingatkan bahwa pemeriksaan Audit Mutu Internal ke-XXIII Program Studi S1 Biologi uatuk Tahun Akaden

berikur

Tanggal :2-9 Hov 2021

Audmor 1 : Ibu Susi Susantijo

Audstor 2 : Ibu Aufrida Francisca

Auditor 3 : Ibu Selvi Ester Suwu

Observer - Ibu Marseflo Sevyone Luhulay (i nada link/tautan yang tertera pada email

ithat pada tautan:

bagi Bapale/Thu Auditee dan Auditor untuk dapat menuliskan nama pada Form Daftar Hadir Audit.

A

2. PEMERIKSAAN DOKUMEN & PENILAIAN

Observer, membantu pengecekan kelengkapan dokumen minimal H-1 sebelum periode
Audit dan menginformasikan kepada Lead Auditor (Auditor 1)

_ il it _

T Upload ~ = Share “@ Copylink #d Svyne b Download 551 Add shortcut to My files = Sort ~

My files > AUDIT > AUDIT 23 - Tahun 2021 > AMI 23 - Akademik > Karawac > FAST » 51 _Biologi

Klik pada file
™ MName T ~ Observer — Status Meodified Medifisd By ~ File size ~ Sharing
BE Ars Pengecekan d days agu Maatia Mardari 80 il A shaned
S SERI 4 day: ago Maria Mardani 91 items W& Shared
B Ceklis AMIZI - 51 Biolgfgixisx 23 minutes agn Maria Mardani 341 KR A Sharerd
_:'] Dafrar Hadir Audit_fl Binlagi.cocx A dayr dyu P Mardani 50.1 KB £ shared
=21 Lampiran-5-2erB4N-PT-5-2019-tentang-lA.. 4 day: ago raaria pardani 167 e # thared
51 Lampiran 6a MgfEAM I'T 5 20719 tentang L. d dayr wyo huria Mardani 234 KB & shaed
e e ————y
1 @ Observer-btatus Pengecekan.docx | 4 days ago Maria mpardani 18.5 KB & Shared
J

™

13
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2. PEMERIKSAAN DOKUMEN & PENILAIAN

_ /CJ Sl

T Uplaad ~ ¥ Share “@ Copylink o3 Syne 4 Download 51 Add sharteut to My files |= sart ~

My files > AUDIT » AUDIT 23 - Tahun 2021 > AMI 23 - Akademik > Karawaci > FAST » S1_Biologi
Klik pada file Ceklis

ﬁ MName T Modified ~ Modified By ~ File size ~ Sharing
- AT 4 dayr ago Pz ia Pardani 90 ilems A Shared
B SERI 4 days ago Maria Mardani o1 items W& Shared
o e e e e e e e e -
: B Ceklis AMI2Z - S1 Biologixlsx : 73 minutes ago Maria Mardani 341 KR & shared
g —— -
@5 Dafrar Hadir Audit_51 Biologicocox A days squ Matia Mardani 50.1 KB £ Shared
|5 Lampiran-5-2erBAN-PT-5-2019-tentang-lA... 4 days ago Maria Mardani 1.67 ME s Shared
4 Lampiran 6a PerBAN T 5 2079 tentang .. o day: ayo Paria Mandani 234 KB & Shaed
@2 Observer-Ltatus Fengecekan docx 4 days ago pAaria hMardani 18.5 KB & shared

et

2. PEMERIKSAAN DOKUMEN & PENILAIAN

MENU AUDIT PROGRAM $1

INPUT DATA GRAFIK PERHITUNGAN LAPORAN AKHIR

Nilai SPMI SPMI SPMI Laporan Prodi_ﬁ_'
Nilai APS AP

Profil Dosen Klik pada tompol di bagian INPUT DATA
: untuk melakukan pengisian

14
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Input Data - NILAI SPMI

Excel Ceklizs AMIZ] - 51 Biolog ‘- Gaved 2 Search Bk + 0
Tile Home nsert Diravy Page Layout Tormulas Tata Fevize View Automate |=ip Ky"gdm.\,g W O comments = Catek
5-a- + B - dvAv - [Sv 8 B @ 5| I e o] @

K1 ||

\ B C E F ] H ] £ M K Q
. Ceklis PENILAIAN SPMI - AMI 23 : TA 2019/2020
‘ MARAS| PRODI

FENILAIAN : :

R | e rdiator i : - Sl e (e car AN=Ez1 unbub, pindal b bie s sewsh pat e LAl !
3 Angka Peshripsi i Trmeg | Msbneime | Praviefak o Hamharn [ Gisesn

1| 1w, ME, | ind zator Kesesuzian visl M Tl i
5 Tujuan ¢z |Kinerja Utama:  institus, Unit i - \ ’

stretegl Kesazuz an vis Pengelc & Progrem |az
Fencapaian Stuzt UERS), dan " 2 ' |
6 Program Studl. . v ree I
T E s i e Nilai dan Narasi diisi oleh
3 J =
: Prodi//UPPS Nilal dan
komentar
4 P

Al | diisijoleh

i st tujuan, dar 3 .
? ] § Auditor
nt pencapdian 2[Ry a5 (PP swarat 1 dars o 4 g

= Audit Al | CekSPM CekAPS Docszern  Grafik3PMI GraficdPs | litungSPMI fitungAPS  +

e

Input Data - NILAI SPMI

Dibuat berdasarkan Instrumen Evaluasi Diri SPMI

MANFAAT

1. Mendapatkan gambaran tentang kondisi
riil institusi/UPPS/Prodi;

2.Sebagai landasan untuk memperbaiki
kelemahan institusi/UPPS/Prodi;

3.Sebagai landasan untuk merancang
program pengembangan institusi/UPPS/
Prodi.

4. Membantu proses persiapan data dalam
rangka SPME (Akreditasi)

15



17/11/2021

PENULISAN

Merupakan ringkasan pada masing-masing kriteria. NARASI

* NARASI Strategi : penjelasan ringkas mengenai strategi yang
disusun dalam melaksanakan SPMI spesifik untuk kriteria terkait.

NARASI Mekanisme : Penjelasan mengenai mekanisme
implementasi/pemenuhan mutu di UPPS/Prodi.

NARASI Praktik Baik : Hal-hal baik yang telah dilakukan dalam
pelaksanaan pemenuhan mutu (peraturan, cara kerja, budaya
mutu yang terjadi, dst).

NARASI Hambatan : kesulitan yang muncul dalam pelaksanaan
siklus PPEPP.

NARASI Luaran:penjelasan luaran/produk dari setiap tahapan
SPMI.

HAL YANG PERLU DIPERHATIKAN

v Ketersediaan v Kelengkapan KETERSEDIAAN KESESUAIAN

dan . pengisian v Dokumen ada pada | |v' Bentuk dokumen

kesesuaian semua nomor folder dokumen di sesuai format yang

dari setiap OneDrive dan/atau telah ditetapkan atau,

dokumen bukti v Dokumen bisa v’ Bentuk dokumen bisa

diakses melalui link berbeda antar Prodi

pendUKung' yang disediakan namun isi harus

prodi mengandung
unsur/poin yang
diminta (biasanya
bentuk pelaporan
atau rekap).

16
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Input Data - NILAI APS

Dibuat berdasarkan Instrumen Akreditasi
Program Studi dari BAN-PT maupun LAM
PT-Kes bagi prodi-prodi kesehatan.

Tujuan :

1. Memperlihatkan estimasi pencapaian

nilai akreditasi.

. Mengetahui pemenuhan syarat perlu
terakreditasi bagi prodi.

. Menjadi referensi perubahan
peringkat akreditasi prodi untuk dasar
acuan pengajuan re-akreditasi.

Input Data - NILAI APS

el Saumich (Al 0

v v [Gm v B D v Av o [ Sek Befee W

A & & (5

3o By 1

File Home nsett Draw Pagz Layout Formulaz Data Review View Autcmate Help é?E;]iﬁng w [ Comments |- Catch

~| &

" Ceklis PENILAIAN APS - AMI 23 : TA 2019/2020

Kardlsl Fksmeraa
3 haell analigis ST
dantztau aralis’s lain

Banr i sdanr 2 vilas shauderniic A
1 JC1E Ll i Sosiliaes
= “argubiran Ve, Wi, dar

sertarErcend
mengembangan ke dapan

e kil s Lalibdsurvz,
iz SLJ UPPS e

pam: UFY, Eecultas d20 Frodi

R 5 (105N S RLEH. 015 2 ) Leninl BRZSLr EAN AN IFF 1St VARG reisuan, dnrn
e el o ann itz 1 kg ya

Ao 0, s i T AP I e —

17 e ngzaran paki
WWT 2cara periodik (0l berupa Rlzaiah

Rape . Kzje viznaseiah salu per Dahae)
2328 evaluas ¢ M1 '

I e 1t Kot BNS 1A A T 15t YAng reisaan, dnr

Txado rekunearria
Progizn S1oJi{UPPS) dak manu.

20k JenL Tieas ] bondisi Briaeun wan dan irc sl vank | 2izaan, dan

A, Dubume VRIS vemig nerupabar L umari

Ni
kome
oleh

Nilai diisi o

ai dan
ntar diisi
Auditor

leh

PPrabd Ll
Lymenun)J«<an kecerbacs<upan Informasl vang Jel Jan konckzen dznsan

dan <onzistensi antars a

= Aucit Al CekSPMI Cigsen  Grafie3PMI GrafikdP5  Hitung5PMI HitungAPs +

hY

2 Ar 033 relade prosrans udl sorados CERUNeIrri,
2 (B rwilont b E s T Laprar T2 anan Fabullas B 2o Prifi LERS. A L
pargalcs Imrmﬂdar?“ profl X Website Pred yans enghsa can nformef T i menunbabn ket i i vang jelas can kongisen Zxngan Prod|/UPP b
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Input Data - NILAI APS

B

o
i

432
132 CELEBIHAN FAKULTAS/PRODI (diisi oleh Auditor)

474 daisi balebihan yang ditemuksn pada Jnit Karja saa: cisudit, danst ssrupa proses yang berjalar, kesijatan veng dibust, dokuman yang digtnalar, cis pengsripan yang dilskukan.

435

136

437 }lkl YANG MASIH HARUS DIPERBAIKI DI FAKULTAS/PRODI(diisi elch Auditor)

400 3eisi ha yang rerus d parbsik pads Unk Borja s3st disudit, dapet barupa proses 10z begslan, keb jdenyang dibut dosmen (e dgarskan, cars pengzriaan yang ditzlulan.

430

0

421 RAEKOMENDASI UNTUK PIMPINAN INSTITUSI {diisi oleh Auditor)

407 Bevis usulan peringtatan orazss hebiflan yang haru: siust, usuan dokuman g digunden pads Sngkat stius

43

444

45 Tanggal Audit Aucitee Auditor » Masukan diisi oleh
46 29-Nov-21 1 L. Marma Lead Audils . .

427 2; 2. Mermg Audiler 2 Tim Auditor
+8 3. 3. Marng Audilur 3

49 dst 4. Mama Observer

=  Audit Al CekSPMI | CekAPS | Doser  Grafik3PMI CrafikAP5S  HitungSPMI HitungAFS  +

™

HAL YANG PERLU PERHATIAN

v Ketersediaan dokumen  bukti
pendukung

v’ Perhitungan untuk rumus
penilaian

v’ Kelengkapan pengisian SEMUA
U nomor

v’ Penulisan Komentar Auditor
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Input Data - DOSEN

DTPS (Dosen Tetap Program Studi)

Dosen Tetap di UPPS yang ditugaskan
sebagai pengampu mata kuliah dengan
bidang keahlian yang sesuai dengan
kompetensi inti program studi.

- Data DTPS diharapkan sesuai dengan
https://pddikti.kemdikbud.go.id/

Input Data - DOSEN

£ Search (Al + 0)

3 Excel  Colfis AMI2Z3 51 Biologi & Sawed -

File Inser Draw Page Layout
Dv By ¥ [comr fn ] B v av Av - | Ev & B B i
17 v S

B E F H

Formulas Data Faview view Slwtomate Help £ Editing v A Comments | | % Catck

Fv e O~ | @

K t

a
3

. R

5 2

€ 3

|

8 5

g 6

m 7

i

13

i

14

13 Dosen [

Ifi Letor v Berchd kan bi u
7 Leknor kapaa (0] Perdid ken L3 )
18 uru Ezsar v

= Audit Al CokSTMI :’_'L-kAFS GralikSPMl GrafkAPS  HilngSPMI HilonoAPS 4+

17/11/2021
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3. REKONSILIASI HASIL PEMERIKSAAN

Hasil yang telah didapatkan, dapat dikumpulkan

kepada Lead Auditor/Auditor 1, dan apabila diperlukan
maka Lead Auditor/Auditor 1 dapat menjadwalkan
rekonsiliasi hasil audit baik melalui komunikasi secara
surel/email, maupun penggunaan video conference
(Zoom, Google Classroom ataupun Microsoft Teams,
dll).

HASIL AUDIT ?

Fakultas?

Prodi?

20
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HASIL AUDIT - PRODI

LP2ZMP

gj MENU AUDIT PROGRAM S1
INPUT DATA GRAFIK PERHITUNGAN  LAPORAN AKHIR

NilaisPMI B8 semI spMi B Laporan Prodi
| |

Nilai APS IAPS IAPS
Profil Dosen

Grafik - NILAI SPMI

Rata-rata Ca paian Evaluasi Diri SPMI Kriteria 1. Visi, Misi, Tujuan dan Strategi Pencapaian
IKU 1
Kriteria 1 4
4
Kriteria 9 e Kriteria2 ~ —e—Prodi 3
c..--" ~—— ¥ %
o Auditor i\ O Prodi
Kriteria 8 0 \"9 Kriteria 3 X
) 5N Auditor
i A
Kriteria 7 S Kriteria 4 . )
“ B 1=Belum IKU 3 IKU 2
2 = Sebagian
Kriteria 6 Kriteria 5 3 = Memenuhi
4 = Melampaui 1=Belum 2 = Sebagian 3 = Memenuhi 4 = Melampaui

Menampilkan rerata nilai capaian Evaluasi Diri SPMI secara
keseluruhan dan nilai capaian dari masing-masing kriteria, dengan
elihat grafik akan terlihat posisi Prodi dan kriteria yang masih perlu
iggkatkan.

21



17/11/2021

Rata-rata Capaian Evaluasi Diri APS

A
4
D,
3,00
Kriteria o Kriteria Prodi
9 4 1
1, 0Py q
- - ——Auditor
Kriteria Kriteria
8 2
Kriteria
2

Kriteria
5]

Menampilkan rerata pencapaian nilai akreditasi dan elemen
penilaian dari masing-masing kriteria, dengan melihat grafik akan
terlihat Kriteria beserta elemen penilaian yang perlu menjadi

fokus perbaikan oleh Prodi.

1=Belum
= Sebagian
3 = Memenuhi

4 = Melampaui

Grafik - NILAI APS

—o—Prodi
——Auditor
IKU IKU
3 2

Kriteria 1. Visi, Misi, Tujuan dan
Strategi Pencapaian

B R osklsa%23-5 Recusr- 2K - Doz

Hiz  Humi beern Fuge Speul Rourgks Sok Hedew  Wioe el

A 3 < 2] C T <

O el e wat pon want 1= da

Hitung Nilai SPMI

Perhitungan — NILAI SPMI

Maria %' srdari = = X

¥
5 Hilz! Fuzrata bila|
3 Moo A i Labol  [Frol apdicer s e
I e =] 2 2 | 3
ot z F] ATBISIPONCAENET [ irdiketor kireris Uz - Sreseg] Ferce salar Tul [T9E) 3 3 2.tk asizvs 1 F]
e 5 S {1y o a1 El B 2 Bk Daga W onuae ¥ B
5 : 5 st dar Far Slangan 2 a 5 = KzLangan e drd Jar #esarans Kenias | 2 ]
el & 2 |5 telule var Kemasena |y seardar per Stancard | 3 3 G Kritering | 3 H
= E 5 FR Iriktar kirerl o -6 [T El 5 2 KriterinT | o =
e[ it £ ikl Ky Ulania - Leye tar e ez svia [ ] E caan hepa Ja Masvara el hrsias | © ]
. : di o L. star dar Uoser can letege stancar 1 b i *. Lusren der apsian breriay | i
I 5 2l 7 & dar Corditl Srancar El = Falzared frreerard BAC 1 b
EE BT 3 et € TR T Sy e e Yo e e BT E =
6] 30 o J L stancar 1 ] 4
|18 ) 2 s 2.3 H s
L T B 5 gramagan faman (% T B
N H i dar #rasacanz LR 1 2 4
20 45 2 B B Stancars Fl B
A7 » 5 5 Sl A B B
2 ] z 4 1. ttancar 1 2 4
2 2 3 23 Stancar I z 3
M E 3 5 Sl El 5
3 5 A T Slancar L F] 5
: 3 T Ml 23 Ferslitizy Stancar i z 3
E 5 5 o a0 Crroiitiza Stancars El =
- B STl T ar ool T a1 7 =
: 3 A L ber = acaar kepeda Mesvarz ot stancar i ] i
: | 3 Mmcyer ek & diar bepoda Mesvarz @] Stanears | 3 =
¥ B lnar Slanicar 1 E B
: i 2. azrar eancapzian |z 21 stancar & F] i
F B 3. tar dar Hzsil Cor &z aclar Ezoaca ¥ asyaralat Stancar s F] E] [ 1
fudic Al CekIFR Docen Grafiefl GrafikaPs  HIngSEMEY | linngaps 1
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Perhitungan - NILAI SPMI

Kenapa Nilai pada CekSPMI tidak bisa
pecahan seperti pada CekAPS?

Nilai pada CekSPMI adalah nilai bulat (tanpa pecahan) dikarenakan status
untuk pemenuhan SPMI didasarkan pada hasil absolut sebagai berikut :

1=

2
3
4

Belum

Sebagian
Memenuhi
Melampaui

Rerata hasil penilaian juga dibulatkan ke nilai hasil terdekat sehingga Prodi
dapat mengetahui secara pasti status dalam pemenuhan SPMI.

s

EA=D

"
B
20
2
E=
2

2EERY

HEER

Perhitungan - NILAI APS

Erieria

Elemen

Indik aton

A Karadini kst cinal

A ot Dnt

[ L e

Tatel Nilal

Pl

Buita

B Pritd Ui Pugeldhs

DEE]

Fadaibii s s S

Wi, ML Tuspas
dan Sirategi
Pecapiisn

T Famuin

Kadniwiiia Vol ML T wwss da

A, Kandis) Ekstarral

4.00

Tohdkiains din betaribntin

8. Profl Unit Pengelola

4,00

B T e )

A Vabisips st

A Vanas pmpie

Tohwa. maal v

C1. Visi, Wi, Tujuan dan Sirategi Pencapaian

. Tata Pamang. Tata kelola dan kerasama

Krterial
Krteriad

1224
2091

1. Mahasswa

Krteria 3

19.02

A Vet v prediion s

2 Tata Pamong,
T.

Katjasama

Pelunpirass SH-DBT1

C4. surber Daya Manusla

Krteriad

3427

5. Keuargar, Sarana dan Frajarana

Krieria 3

16,33

Ak Lobarba i

T_Paspmans.

s Sietan Pomma

T Espmaw

Foagabelvh Begwiiin pirs pemiaghn

3 Py

Tohinacdh ikt vimas dve Bt

T Pear bl ajara
7. Pgngiitiar

Krleria €
Rrieria 7

55.0%
16.32

TF_ Pengnhdian k=pata Masyarakat

Krieria £

13.81

CAA | D Twd

e ey

CE. Lugran dan Capaisn

Frigria s

08.37

CEINITT

A Tt aiivia Dypiaia.

+ Sumber Buga
Manuzis

T4 Ewmter Dipn

]
F]
3
0
3
O
7
0
3

W
W

E
[

W
L

%
3

w

0]

Wecubupan jumiah DTPS
Kualifikasi akademik
Jabatan akademik DTPS
[

Friwguiw OTF3

EQ
Fil
7]

e T )

Cran ik g

|
=]

gy r ke gt war

. &na isis Dar Penctapan Frogram Pengembangan

[+

18.00

Milai Akroditasi Prodi

32235

Pedomzn Perilaian - |AFS ver .0 hal 15-17

Syarat Porlu

Sarjana ;

Auditee

nemenubl {v/T}

Audior

Wngeoran povibti DTPS yig nabivsa)

Foagivrim PR DTFS yoarg rchivan

P ¥ yag

At bty i DTS yoeg

L skor Butir Penjaminan buty == 3.0
2 Skor Kecukapan umish DTPS 1]

¥
¥

i
Y

& Skor butin penilaian Ko kol == 2.0

[

Y

Mernenuhi Syarat Perlu
Terakreditasi

s ool i ey

A Twti

Syarat Perky Peringhat untuk Sarjana

Kriteria U
Auditer

ul | Hriteria Baik Sekali
| Auditoe

wesirpulan berdasarkan pendaian
Auditze

5 Kwuangan, Saans
din Pragieana

By sprramonsl puaddkon.

Tivas panabtine OTFS.

D pragt-a bipads maryariar

Fratheant ivastun (SO0, carian dm

L Skor KusHikasi Akadomik DTPS »= 3.5 atau »= 3.0

T

2 Skor

vty

Tarakreditasi BAIK

[ C5d by Fvn dn
SE[CE Puddbn CAA
B oy

Audit Al

Drmsasios knrkristind srn et

CekSPMI CekAPS

Dosen

23



17/11/2021

Perhitungan
Nilai pada Instrumen APS beragam di setiap omw__ o
nomor maka total nilai x bobot akan berbeda Nilai ADS
pada setiap kriteria, bagaimana bisa disamakan
dengan rentang nilai pada SPMI?

Untuk itu dilakukan proses penyetaraan pada nilai akhir dengan menggunakan
nilai ekuivalensi yang berbeda pada setiap kriteria.

Nilai Ekuivalensi pada setiap kriteria diperoleh dari NIEI R E U e o ey di
masing-masing nomor. Berikut contoh pada Program S1 Reguler:

. Nilai . Nilai L Nilai . Nilai
1333 | 6 | 89 | 7 [445 | 8 | 445

LAPORAN AKHIR PRODI

Q Laporan Akhir Audit Mutu Internal UPH untuk Prodi dapat
langsung dilihat pada Ceklis.
U Terdiri atas 3 bagian :

A. Nilai per Kriteria dari 2 Pengecekan
B. Estimasi Nilai dan Status Akreditasi

C. Grafik Gabungan dari 2 Pengecekan
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LAPORAN AKHIR PRODI

LAPORAN AKHIR AUDIT MUTU INTERNAL UPH - 51 KEDOKTERAN DAN PROFESI DOKTER

2
3
4 |A. NILAI PER KRITERIA DARI 3 PENGECEKAN :
5 241 Nilai SPMI  Nilai APS Nilai APS Profesi
6 e Label Prodi | Auditor| Prodi | Auditor| Prodi | Auditor
7 1. Visi, Misi, Tujuan dan Strategi Pencapaian Kriteria 1 0 0 0.00 | 0.00 0.00 0.00
8 2. Tata Pamong, Tata Kelola dan Kerjasama Kriteria 2 0 0 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00
g 3. Mahasiswa Kriteria 3 0 o] 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00
10 |4. Sumber Daya Manusia Kriteria 4 0 0 0.00 | O.00 | 0.00 0.00
11 5. Keuangan, Sarana dan Prasarana Kriteria 5 0 0 000 | 0.00 0.00 0.00
12 |6. Pembelajaran Kriteria 6 0 0 000 | 000 | 0.00 0.00
13 |7. Penelitian Kriteria 7 0 0 0.00 | 0.00 0.00 0.00
14 B. Pengabdian kepada Masyarakat Kriteria 8 0 0 000 | 000 | 000 0.00
15 8. Luaran dan Capaian Kriteria 9 4] o 0.00 0.00 0.00 0.00
LAPORAN AKHIR PRODI
17 B. ESTIMASI NILAI DAN STATUS AKREDITASI
18 | Nilai Akreditasi berdasarkan penilaian Auditor 287.00

19 Keperluan Akreditasi berdasarkan penilaian Auditor

Memenuhi Syarat Perlu Terakreditasi

20 Predikat Akreditasi berdasarkan penilaian Auditor

Terakreditasi BAIK

Audt | All

—

CekSPMI | CekAPS | Dosen

GrafikSPMI | GrafikaPs

Hitung 5P

HitungAPS
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LAPORAN AKHIR PRODI

Rerata Pencapaian Prodi

Kritaria L
a
Kriteria 9 i Kriteria 2
2
Kritaria 8 4 Kriteria 3
ve
Kriteria 7 Kriteria &
Kriteria § Kriteria 5

=8 Nilai SPMI Pradi
s il 30 SPMI Auditor

el il 21 APS Al ik
—lilai APS Akade
e Nilai APS Profes 35

3
=g Nil3i APS Profes
z

i

Rerata Pencapaian Prodi

Kiiteria 1 Kriteria 2 Kriteria 3 Kriteriad  Writeria 5 Kiiteria 6 Kriteria 7 Kriteria8  Kriteria9

O Nikai SPMI Prodi B Nilai SPV Auditor
£ Nifai A4F5 Axademik Aucitor m Nilai APS Frofesi Prodi

ENifzi APS Akademik Prodi
W Nilzi APS Profesi Auditar

17/11/2021

01. Anehkah ?

Nilai Akreditasi berdasarkan
penilaian Auditor

239.22

Keperluan Akreditasi berdasarkan
penilaian Auditor

Tidak terakreditasi

Predikat Akreditasi berdasarkan
penilaian Auditor

Tidak terakreditasi
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Syarat Perlu Terakreditasi

> Nilai Akhir < 200 : Tidak Terakreditasi
> Nilai Akhir >= 200 : melihat pada Syarat Perlu Terakreditasi

1. Skor Penjaminan Mutu >=2.0
2. Skor Kecukupan Jumlah DTPS >=2.0
3. Skor Kurikulum >=2.0
1. Skor Penjaminan Mutu >=2.0
2. Skor Kecukupan Jumlah DTPS >=2.0

. Skor Kurikulum

. Skor Penjaminan Mutu

1

2. Skor Kecukupan Jumlah DTPS >=2.0
3. Skor Jabatan Akademik DTPS >=2.0
3. Skor Kurikulum >=2.0

N

- Bila salah satu Skor < 2, walaupun Skor Akhir >=200 : Tidak Terakreditasi

17/11/2021

02. Anehkah ?

Nilai Akreditasi berdasarkan penilaian

N\

Auditor
\ Keperluan Akreditasi berdasarkan

penilaian Auditor

Memenuhi Syarat Perl
Terakreditasi

Predikat Akreditasi berdasarkan
penilaian Auditor

Terakreditasi Baik

N\
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Syarat Perlu Peringkat

1. Skor Kualifikasi Akademik DTPS >=3.5 >=3.0
2.Skor Jabatan Akademik DTPS >=3.5 >=3.0
3. Skor Waktu Tunggu >=3.5 >=3.0
4. Skor Kesesuaian Bidang Kerja

Al. Skor Jabatan Akademik DTPS
2 8kor Publikasi ilmiah Mahasiswa

atan Akademik DTPS >=3.5 >=3.0
PuBﬁkasi ilmiah Mahasiswa >=3.25 >=2.75

ila sa¥ah satu skor tidak terpenuhi maka dilihat lagi pada kriteria dibawahnya.
peringkat hanya ada di BAN-PT.

t pe

LAPORAN FAKULTAS

b ek I IRT) LETCRETH LR [ cnic LAPORAN AUDIT MUTU INTERMAL
PROGRAM STUDI

1. DETAIL PELAKSANAAN
LAPORAN PELAKSANAAN
AUDIT MUTU INTERNAL [AMI] fakuttas e

Program Studi 1. 51 Arsitektur
2. 51 Desain Interior
3. 51 Desain produk
4. S1DKV

Periode Audit  : Tahun Akademik 201872019

Fakultas Desain T %S ::ﬂm:::ﬁ:;ﬁ?:‘;ﬂ?:m

3, 51 Desain Produk © 03 - 07 Agustus 2020
4. 51KV 03 - 07 Agustus 2020

Tim Auditar t 51 Arsitektur

# - Lead Audites ¢ Rijants Purbajs
Tahun Akademik 2018/2019 el e
- Auditor 3 & Anastasia Kurmawan
- Chserver © Moses L F. Hutabarat
51 Desaln Interior
- Lead Auditer  : Erric R Tatimu
Auditor 2 1 Budi Wibawanta
- Auditor 3 ; Renecditus A, Simangunsang
- Chserver + Prishila Christine
51 Desain Produk
LNIVERSITAS PELITA HARAPAN - lead Auditor  © Sandra Maleachi
- Auditor 2 £ Lia Yuliana
- duditor 3 © Vakobus Siswadi
- Chserver = Amelia Sabrina
51 0KV
- Lead Auditor  : Exrkc R Tatimu
- Auditar 2 i Herling Den
[EARMNAC], F020 - Auditar 3 + Reinhard Pinontoan
ITRAGAGA PTG TRAGANGAN DA H PTHIZES HAM RLTI PTHDIDIEAN = Pliniriar 1 Marlo Gracio A Rhizma dan Patricia
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LAPORAN FAKULTAS

VI.HASIL PENILAIAN EVALUASI DIRI SPRI
A, Tabel Rekapityli By

Kriteria

1 Vial, Misd, Tujua- don Siratesi Porcasaian 2
& Tata Pamona, ata Kelola dan Kenagama Kritesa i
| & wahalswm Kritera 3 : A, Tabel Rek
4 Surncer Daye Manasia Krite-'a & 3 Program studi
b KeJ3nman, Sarana san Prassrana Krite s & 3 taiel | Anitektur | 51 Desain Interior | $1Desain Produk
5 Peﬂhefa z1zn '“fw':af 2 i, Misi, Tujuan dan St-ateg Pencapaian | Kriteria 1 183 2,00 317
7 Peselitien Kithela 7 L 2 Fameng, Tata Kelola dar Ketjasama | Kriteria 2 1% | 217 338
2 Feagasdian kessda Masyarakat Krite-a & i . - . Kriteria 2 141 .00 242
@ Luaran dan Capaian ] 4, Sumber Daya Manisa Fritcria# | 188 327 295

B. Grafik Rekapitulasi Senilaian Sulitor 5. Keuaran, 5a7ana dan Prasarane Kiteria § 250 354 258
B Femhelsjpran Kriteria & 1731 | 129 302
MILAI AUDITCR DAR| E ke 902 o £8
B : i i 200 343 238
3, Luaran dan Capaian Kriteria 9 073 119 2,06

B, Grafik Kekspitulasi Fenllaian Auditor

NILAI ALIDITOR DARI NSTRUIMEN APS

Kr'terin 4 Hriteria

W@yl Desain | terior

Kriteria 1 Kritera 2
W51 Arsitaktur

AT

oleria 1 Kriteria 2 Eritariad ritaria 5 Kriseria 6 arikaria 7 ritaria @ Eritaria §
m3LAnEkeknr @51 Desalrr Inter or 151 Desain Produk. B5LDKY

LAPORAN FAKULTAS

Tabel Detall Penilaian Auditor 0. Grafik Detail Pendlaian Auditor
MILAI KRITERIA 1,2 DAN @ DARI EVALUASI DIRI SPMI

C.

Krinarln ndikatar Labal
L. Indliator Kinerjs Utama : Kesesusian Visi [ERL0E]
L isi, M, Tujuan (2 ndikatesr Kinerja Ubama - Mekanrene gany
phatinis c1u2 Z
Feneipelin 3. Indikator Kineris Utams - Sirateg Pancapsian L é
Tty . 2
1. Standar Pengelolaan Pambel C2 Standar 1 %

5. Tt pumeng, T (o L C2-standarz

alols o
2 Stanmdar Pangelclaan P 2 Standar 3
. indlkator Kinens Utarm - Fusles irgat cainua
5. Matiasivin !
2 ikt Kinera Utama - Layanan Mahasons a2
. S2andie Dowe dan Tenaga keemrckdiban RN L MNILA| KRITERIA 3,4 DAN 5 DARI EVALUASI DIRI SPMI
aihenass P — Ca-Standar 2
Marwsiia -
4. Standar Palaksanasn Fehd CaStandar 3
= Srandar Pembieyean Pembeisjaran 5 Shandar 1
2. sandar Pambiayaan Panitian G Standar 2
3 Standar Pambiayaan Pengabcan Eepucks
5. keuangan, saana [yl S o Co-standar 3
dan Prasarana ;

. Smandar Saram Prasarars untuls FAft Co-Stardar & 3 =i
1. Sandar s Fembelsgaran Co-Standar 1
I I AL e DAN & DARI EVALLASI DIRI SEM1
3. CB-Standar3 2 ‘
B C7-Standar 1 E] "
7. pencitian 2 Scandar Proses Fenclzin 7-Standar 2 3
3. Scandar Pentalan Fencizian Cr-Standar 3 4
4 b Pengabelian kepads Masparakat CoStandar 1 3
8- Panpabdisn kiapache |3 e proses Masyarakat | Ca-Standar 2 3
" 3. Szandar Penialan Pengaboian kepada Masyarabat | C8-Standar 3 3 " :
1 Sanda kompeter Luusen o Standar | T e et it s oty it D i
5. Luaran dan Capaian [2.Szandar Hasl Periian CoStandar2 3
3 Shandas Hadl Pergubdin fepada Masyaralat | CO.Standar 3 ' - L2

29



17/11/2021

IX. ESTIMASI NILAI DAN STATUS AKREDITASI

LAPORAN FAKULTAS

Program Studi | Nilai R:f:f;’:;:ﬂ Predikat
S1 Arsitektur 241.26 | Memenuhi Syarat Perlu Terakreditasi | Tidak Terakreditasi
S$1 Desain Interior 205.6 | MemenuhiSyarat Perlu Terakreditasi | Terakreditasi BAIK
S$1Desain Produk 296.69 | MemenuhiSyarat Perlu Terakreditasi | Terakreditasi BAIK
S1DKV 287 Memenuhi Syarat Perlu Terakreditasi | Terakreditasi BAIK

LAPORAN FAKULTAS

ULaporan Akhir Audit Mutu Internal UPH untuk Pimpinan
Fakultas akan dibuat setelah semua Prodi dalam Fakultas

selesai diaudit.

U Laporan Audit untuk Fakultas akan terdiri dari :

1.

Informasi pelaksanaan audit.

2. Rekapitulasi Nilai Akhir Kriteria beserta Grafik.
3.
4. Rekapitulasi estimasi nilai dan status akreditasi prodi pada

Rekapitulasi Nilai Indikator/Elemen Kriteria beserta Grafik.

fakultas ybs
Rekap Masukan dari Tim Auditor

30



Auditor,
Observer,

QTF, QO?

Bertanggung-jawab kepada Ketua LP2MP

Tanggung-jawab dan wewenang :
1.
2. Mengarahkan kegiatan tim audit.

3.
4. Mencari jalan keluar atas masalah selama

. Memberitahukan kepada auditee hasil audit

LEAD AUDITOR

Membagi tugas kepada tim auditor.

Mewakili tim audit selama proses audit.
audit.

yang didapat.

. Mengkonfirmasi Daftar Hadir dan cheklist

Audit yang telah terisi kepada LP2MP

17/11/2021

31



17/11/2021

AUDITOR ANGGOTA

Bertanggung-jawab kepada Lead Auditor saat
pelaksanaan Audit dan Ketua LP2MP secara
umum.

Tanggung-jawab dan wewenang :

1. Menerima tugas dari Lead auditor

2. Melakukan pemeriksaan atas proses yang
berjalan pada unit tersebut beserta dokumen
pendukung selama audit

3. Mencari jalan keluar atas masalah selama
audit

4. Memberitahukan  kepada obyek audit
(auditee) hasil audit yang didapat

5. Mengkoordinasi hasil temuan yang
didapatnya dalam proses audit dengan lead
auditor.

OBSERVER

Bertanggung-jawab kepada Lead Auditor saat
pelaksanaan Audit dan Ketua LP2MP secara umum.

Tanggung-jawab dan wewenang :

1. Mengikuti proses audit sesuai dengan jadwal yang
disepakati.

2. Membantu melakukan pemeriksaan kelengkapan
dokumen pendukung dan ceklis selama audit

3. Mencatat dan mempelajari proses yang berjalan
pada unit tersebut.

4. Observer akan dibimbing oleh Lead
Auditor/Auditor Anggota yang terlibat dalam
pelaksanaan audit.
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KEWAJIBAN AUDITOR

Dalam melaksanakan tugasnya seorang Auditor
Internal UPH berkewajiban untuk:

Memegang teguh kode etik audit.
Profesional.

Mempresentasikan hasil yang sesungguhnya.
Mandiri.
Melakukan Audit berdasarkan fakta.

S

17/11/2021

Definisi QTF dan QO

Quality Task Force (QTF) atau
dikenal juga sebagai Gugus
Penjaminan Mutu adalah
penanggungjawab dalam melakukan
monitoring pelaksanaan proses
penjaminan mutu di tingkat Fakultas,

dan Quality Officer (QO) atau
dikenal dengan Unit Penjaminan
Mutu adalah penanggungjawab dalam
melakukan monitoring pelaksanaan
proses penjaminan mutu di tingkat
program studi.
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Beban Kerja QTF dan QO

Beban kerja dari

QO adalah dosen di program studi

dan dalam melaksanakan tugasnya

berada di bawah koordinasi QTF.

seorang QO

adalah sebesar 1 SKS atau setara

dengan 170 menit/minggu.

il \J
M;% 1.

2.

Uraian Tugas QTF

Mengkoordinir pelaksanaan monitoring pelaksanaan
perkuliahan, penelitian dan PkM di tingkat Fakultas.

Menjadwalkan pelaksanaan monitoring perkuliahan, penelitian
dan PkM.

. Membantu Dekan dalam mempersiapkan internal audit dan

melakukan evaluasi diri

. Merumuskan rencana tindak lanjut dari hasil monitoring dan

internal audit

. Membantu LP2MP dalam melakukan sosialisasi sistem

penjaminan mutu UPH kepada dosen dan tenaga kependidikan
di fakultas.

. Menyampaikan laporan pelaksaan monitoring kepada LP2MP.
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Uraian Tugas QO

1. Melakukan monitoring terhadap pelaksanaan
perkuliahan, penelitian dan PkM di tingkat prodi.

-
T N

2. Merumuskan rencana tindak lanjut dari hasil
monitoring

3. Membantu Ketua Program Studi dalam mempersiapkan
internal audit dan melakukan evaluasi diri.

4. Menyampaikan laporan pelaksaan monitoring kepada
QTF

Hal Yang Perlu Dimonitor

Minimal meliputi:
1.Pendidikan (teaching and learning)

= Keberadaan dan kelayakan isi RPS (layak dalam arti ditulis dalam format
yang benar dan lengkap serta ditandatangani oleh pihak terkait).

= Pelaksanaan perkuliahan yaitu kesesuaian jadwal perkuliahan dengan apa
yang tercantum dalam RPS termasuk kesesuaian isi perkuliahan dengan
RPS termasuk ketepatan kehadiran dosen sesuai jadwal.

= Kesesuaian soal-soal ujian dengan RPS.
2.Penelitian (research)
= Keberadaan proposal penelitian (the availability of research proposal).
= Keberadaan laporan penelitian (the availability of research report).
= Kesesuaian luaran dengan apa yang dijanjikan dalam proposal
(the suitability of research output with what promise in the proposal).
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Hal Yang Perlu Dimonitor

3. PkM (community service)
= Keberadaan proposal (the availability of proposal).

= Keberadaan laporan penelitian (the availability of report).

= Kesesuaian luaran dengan apa yang dijanjikan dalam proposal (the

suitability of output with what promise in the proposal).

Hasil monitoring ditunjukkan dengan dokumen yang terkait sehingga QTF dan/ :
QO bisa menjamin terjadinya tertib administrasi untuk bisa

perbaikan berkelanjutan sebagai upaya tercapainya budaya mutu.

Disarikan dari materi :

. Kebijakan Nasional SPMI-Dikti
(Direktorat Penjaminan Mutu -
Ditjen Belmawa)

. Panduan Sosialisasi Audit Mutu

Internal (Direktorat Penjaminan
Mutu — Ditjen Belmawa)

. Kebijakan SPME (BAN-PT)
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Terima

Kasih
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